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Uit de lade van de schrijftafel van Hr. Dujardin is ee
verantwoording no. 46" verdwenen. Mocht iemand

verzoeken wij hem, het zo spoedig mogelijk naar de bibliotheek terug te sturen.
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Hiervan 950 exemplaren gedrukt in eigen druk'ye /%
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..Em&.m .m:m.b.m:.zw.& voor het personeel van

Van der Heem 2<\ mwz men - »ﬂo.:m:&

Vrijdag 6 November 1942

DE BLIK VOORUIT!

Vijftig maal een VDH-Omroep — het was van het eerste nummer m‘* \QM%MH
doeling: een regelmatig verschijnend personeelsorgaan — niet een €endag
vlinder. R

Het is gelukt, al heeft het veel moeite gekost. Een ander artikeltje in dit nummer
geeft daar het bewijs van. En nu? 4 ,
Doorgaan! Al zal het moeite blijven kosten, al is het nog oorlog en dienen we
ons nog meer in het papierverbruik te beperken.

foch doorgaan! Zij het met enige wijziging. :

@ijziging in de medewerking — het blad moet nog meer de geest <m_ﬂ,\_”mmw
bedrijf weerspiegelen, ieder moet op zijn tijd voor een Um:or:m No_;@msm e
dat is dan ook voldoende — een kort berichtje, dat iedereen interesseer
redactie giet het wel in de juiste vorm. _ . x
Wiiziging ook in de redactie — de Heren Kroon en Ubbink, Q_mo_gm _mmﬁm*mﬁr%
steeds meer de uitgave verzorgden, zullen dit van het <o_@.m@wﬂ.:w_3%ww B
definitief doen; de Heer Kroon zorgt voor de inhoud, de Heer ink v
uiterlijk en de indeling.

Vijftig maal de VDH-Omroep en thans: doorgaan!

Uoo%mm: onder nieuwe leiding; :

van nen een , beleefd aanbevelend”, 7 _

van mij — voor Uw medewerking en belangstelling — hartelijk dank!

GERH. H. P. VELDKAMP.
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OMROEP

kondigt met veel genoegen aan :

Um@@vOOl@E: rOcﬂ,m.moo?mﬂ,\m:_!o L. Geens, afd. Machinale Ioivms\m%.:@ op
23 Augustus j..

De geboorte van Anneke Juliana, dochter van F, Klees, afd. Inkoop op 10 October il
Q

Het huwelik van Mejuffrouw C. D. Franchimon, afd, Montage met J. Patist of
17 October j.l.

De geboorte van Elisabeth Hendrika Maria, dochter van G. A, Boersen, afd. Nabe-
werking op 25 October j.|

i 6 R Y S

De geboorte van Marius, zoon van M. Schouten, afd. Constructiebureau op 27 October j.l.

Het huwelijk van Mejuffrouw J. W. Martin, afd. Montage met Th. Bukman op 28 Oct, |,

let huwe van Mejuffrouw A, C Martens, afd. Service met J,

: Hoogervoort op
November j.|

L
4
let huwelijk van Mejuffrouw P. C. Leder, afd. Codering met P. v d. Bijl, afd. Fabricage
Contréle op 11 November 1942

1.
i

6
/
8

SINTERKLAAS KAPOENTIJE . . .

Fijn, dat die ouwe baas nog in de buurt gekomen is, ondanks de hindernissen. Wij zullen hem
met genoegen ontvangen.

Maar . . ., hoe moet dat nu met die bonnen.

4 chocoladebons van te voren inleveren, een rantsoen van niet minder dan drie maanden.
Tja, dat zal niet meevallen. De rookkaartbezitters krijgen het helemaal moeilijk. Zij zullen bg#
hun huisgenoten te buurt moeten gaan.

De snoepkaartbezitters hebben het gemakkelijker; die hoeven maar 2 bonnen bij te bedelen,
en dat betekent a 1 deze maand geen chocolade. De volgende maand echter dubbel, met
Sinterklaas, of als U niet 4 bonnen tegelijk kunt inleveren, met Kerstmis. En denk er aan,
want dit is juist het fijne van deze gelegenheid, U krijgt de chocolade voor niets en U krijgt
een uitstekende kwaliteit, die U anders wellicht niet zo gemakkelijk zoudt hebben bemachtigd.
Als deze Omroep is verschenen hebt U in ieder geval de helft van uw bonnen reeds moeten
inleveren, zodat een opwekking om te proberen ze alsnog bij elkaar te krijgen gevoeglijk
achterwege kan blijven. Niettemin willen wij er op wijzen dat, hoe jammer het ook is, bonnen
inleveren een vereiste was.

Het is mogelijk, dat er hierdoor verschillende van U niet kunnen meeprofiteren, maar wij
kunnen daar helaas geen verandering in brengen

Voor hen : een volgende keer beter|
Van de anderen: Dank U Sinterklaasijel

12 ', JAAR IN DIENST

Op 22 October 1942 is het 1214 jaar geleden, dat

de heer J. van der Linden als assistent-boekhouder

bij ons in dienst kwam.
e toen nog maar een
Van der Heem & Bloemsma was ‘nog mas
klein zaakje. Honderd man in de fabriek en vijf man
op kantoor. De boekhouding was zeer eenvoudig
n met een practijkdiploma bihouden was je al

*een hele piet. Van der Linden"' id reeds het prac-

tijkdiploma boekhouden, maar hij vond zichzelf nog
helemaal geen piet, dus ging hij verder studeren. s
Dat lijkt nu allemaal zo heel eenvoudig, maar T@w.émm et toe . 5
lonen moesten op tijd betaald, de vorderingen geind en de schulden voldaan
worden. :
Overwerken was toen dan ook de gewoonste zaak van de émﬁ.mo_mw foe.
Niettegenstaande het feit, dat Van der Linden vaak pas tegen midc J_:mnwd mrc
o } : ; " = r e e v Aﬂ\h— F- 710 .,\H‘rs W,ﬁ Jnﬂw
de overkant van de Maas thuis kwam en hij maar zelden vrije avonden te
schikking had, begon hij de ver
Hij heeft volgehouden en ... z t .
Hij is een voorbeeld voor vele jongeren, die onder veel gunstiger omstandig
heden beginnen, maar niet volhouden. 2 A
A jaren ¢ S ijkdi ‘ 2 ministratie
Toen hij 4 jaren geleden het Staatspractijkdiploma voor Im:m_w_ en _\Mm iy
| i i i i S S VEeraeh dliy
behaalde, is hij niet op zijn _mcémﬁz gaan _E.J._m? Bm.m_:mr _MmhH T geoR
Nieuwe sociale verzekeringswetten, nieuwe be astingen bij m__,_“ g
i i i S ieuwe eise zijn ontwikk -
breidend financieel beheer stelden i@@@.m nieuwe eisen vm&.,:m__g pulgean il
peil. Daarbij kwam zijn functie als administrateur van het Spaarfon Qm e
ingewijden weten, dat de gehele administratie van het Spaarfonds door den

heer Van der Linden wordt verzorgd.

G_ deze 121/, jaar is Van der Heem N.V. gegroeid tot een grote Nmm,_w en <m3_mm.%
Linden is meegegroeid. Hij is de chef van de mEm_Bm wom.r?uc,r_:w m:mmﬂg_\
Boekhouding zegt dan zeg je feitelijk tegelijk Financién. Hij zorgt _:mr m@uum
centen er komen als ze er moeten zijn. Dat dit vaak niet gemakkelijk is, hebben
velen in Mei 1940 kunnen merken. b e 4
De heer Van der Linden is zelf een harde werker en daarom eist hij van zijn
Mensen volle inzet van alle krachten. Hij is geen gemakkelijk chef, maar . ATOU
Zijn tijd houdt hij van een geintje. Daarom kunnen wij m__m_..:mm_ @omm_rﬂj.m.ﬂ \m3
Oopschieten en daarom hopen wij, dat hij nog vele jaren in @@:No?‘m eid voor
Van der Heem N.V. en voor het Spaarfonds mag werkzaam blijven!

G. VAN VLIET.

toch niet. De




DE PRIJSVRAAG.
WERKTIJDENREGELING EN SPAARPOTAFREKENING.

Zoals in alle nummers, die m%: mm:@mN_:m bijzonder karakter

Voor deze weken is he i ragen, hebben wij ook in dit 50e nummer een prijsvraag

Fabriek 1e ploeg: Beth b eier ﬂ::@m: opnemen. Eerlijk gezegd, N:.J wij een U@@:..m huiverig,

1— 7 Novemb want de deelneming aan vorige prijsvragen was niet Ummmm_a

s Gmmzmum©\<1_.m_m@. 748 —11.48 12.18—17.00 massaal, hoezeer de redactie ook haar best deed om ieder

iy Zaterdag S g S s ._! Ul B e, ;

8~14 November @mmjom@\/\ﬁ:@m@” m,ooli.mm “NNWIW& ﬂmm: m_wﬂgmgmﬁmmoﬁ van onderstaande puzzle verzekerde ons echter, dat het zeer wel mogelijk

15—21 Novemb hm._mﬂm_@ .+ 800-11.00 :rgmll,_wwm Jas ,er uit te komen” en daarom wagen wij het er maar op, in de hoop dat onze puzzelaars
ey @ﬂm:;m@\/\_.:m__m@ 8.12—11.48 12 s flink uit de bus zullen komen. 3 g

22—28 Novembe hm,mam@ gD | ; Onderstaande puzzle stelt voor een optelling van twee getallen van 5 cijfers, waarvan de som

‘ovember  Maandag/V/rij ag: 824—_1148 ! ) een getal van 6 cijfers is.
Zaterdag © 824-11.00 en Het gegeven is, dat alle cijfers van 0 t/m 9 in de getallen voorkomen. Gevraagd wordt welke
T die getallen waren. Elke letter stelt een cijfer voor en wel dezelfde letter ook weer hetzelfde

cijfer.

Fabriek 2e ploeg:
1— 7 November

S
Q- ok

M

21 Novembe i L 1 I

laa / : : by mogalik; ‘ :

22—28 November s / 05 ; : Q Inzendingen tot uiter 0 November aan de redactie van Qmw VDH-omroep. 3 L
: : ; o De eerste prij een waardebon van f5.—, de tweede prijs een waardebon van ¢ >

derde prijs waardebon van f 1.—. Zonodig beslist het lot.

Kantoor en Laboratorium:

VAN DE MEDEDELINGENBORDEN

Nr. 238 Betreffende medische keuring.

\g ~ November Mestidag/Viiidag: 13.06—17.00
aterdag . 830—1149 Sl
8—14 November Maand Mg s B 12.00—13.00
% Nm_mhmmmésﬁap mwml__ww 13.06—16.48 R
15—21 November Ma «&c TR i I_J.rfw 2.00—13.00 Afdeling Organisatie — Hr. Kroon.
Nmmw_ﬂawo\<:_gm@.. muwo):wm dw,omy!dg.wo Van 26 October af wordt ieder, éénmaal in de drie wek
22—28 November me:&m@:\<1__amgm mmoH?wp > AWo@liwoo (,\\om_x. mannen, ?\@@Qw week vrouwen, derde week geen ke
Zaterdag S gy L!Am 13.06—-16.30 Keuring tijdens de middagpauze in reservekleedkamer.
De berekeni i Tt © 12001300 Maandag letters A t/m F Fabriek
_nm._ulmr.. ening van de mnmm:‘uoﬂ is: : 1 Dinsdag 3 m o W o
e 1 Woensdag S o "
gosd op 17 October Donderdag A ,, J Kantoor.

18—24 October, te werke . g ; . 5 L .
B 51 October o Lvorken 501 perioden, gespaard | © SHeepnanay Vrijdag R = S
1-7 Zo/\@,,:_,um.m ,”mr,zw)_\‘wm,,quoucc m.mﬂ__,um_mj. gespaard ; ; ., : o Nr. 239 Betreffende maaltijden en werktiiden.
; ‘€N 47< perioden, gespaard . : : ! : .._.M Afdeling Organisatie — Hr. Ki
8—14 November t 7 - Van 19 October af wordt in twe' ploegen gegeten.
"mber te werken ¢ &t 0 711 perioden :
: 0 Potlden biipdindn: ) : : : 8 No. 202 Betreffende Sint Nicolaas-surprise van afdeling Inkoop — Hr. Smit.
15-21 November te werken 448 perioden, bij 703 perioden Tegen inlevering van 4 chocolade-bons wordt een sinterklaassurprise aan
i g et 30 A personeel verstrekt.
673 = den De zieken moeten zorgen, dat minstens twee, doch liefst alle vier chocolade-
e snoepbons (nrs. 56 en 57), uiterlijk Zaterdag 14 November in het bezit van

erioden, bijpassen
: é 47 1 Hr. Schrevel, afd. Arbeid ziln.
626 perioden

en gekeurd; eerste
uring

het

22— 28 November te werken 431 p
Saldo op 28 November

© van der Heem & Bloemsma documentatie centrum ®
www.vanderheem.com  www.erres.eu vdheem@planet.nl




V.D.H. - MEDEDELINGEN

Nr. 238 Betreffende Vergoeding Brandploeg
Van afdeling Organisatie — Hr. Veldkamp.

Er schijnt nog steeds eni i

g ste enig misverstand te bestaan ov i i
%\mm:u_om@ krijgt voor haar oefeningen. n: oot g vegasding. dis s
ot een goed begrip hiervan diene het volgende:

Wm brandweerdienst is opgericht als onderdeel van de zelfbesch ingsorganisati
et doel ons gebouw bij brand- en luchtgevaar te besch. Do hiari s
mensen oefenen dus, d.w.z. stellen _Jm: Mﬂ | “um,r_rw_ljw? et e
s, d.w.z. stelle vrije tijd beschikbaar en lope i
P e Weosol el A <baar en lopen enig gev
Umﬂmoﬂwom_ WmMmﬂ UMTMW,\M van ,u:\,_m onderneming, echter niet ten T‘o_;oofuo/\w: mOm:r
cel: ¢ ee ij het instandblijven van | o el ] i
il sta ven v he : I = indi
Bovendien lopen de mensen van deze h m @oﬁocm\ e Indlrdct T
i S v =2c nst reeds Dij eninge
bij werkelijk alarm groot gevaar hun kleding e of 3h e
g ge e e eer ernsti i
(b.v. waterschade komt bij elke oefening voor) sl 1o A
Om al deze redenen besloot de Directie :
< Sl e i ,Sﬂgom-::_g e aan deze mensen per oefening een ver-
ceren, e vergoeding voor aan G eofferde e i
< S AL S B a ak geofferde extra tijd en voor
Wil dat nu
eningen? > > t
‘ bedrijf
,_ aar taak is bij . het helpen
n brengt oefenen van e
2 it b ! ete . - oeg i
m._ﬁm.ﬂ Ma(g gevaar voor kledingbe liging e.d. met zich mede. e
et is daarom, dat de Directie b vergeeting Juite
da > e besloot deze vergoed itslui
el i R e vergoeding uitsluitend aan de Brand-
Nu wij zo ee i i
ens uitvoerig op deze kwesti ijn i
. £ >ze kwestie zijn inge N geloven wij hi
lichte gevoel van wrevel, dat bij sommigen C_ e @Jmmm,: T
i _ o g wer zal zijn opgekomen ,Waarom zij
iet” wel te hebben weggenomen. 5

Betreffende turf
Van afdeling Sociale Zaken — Hr. den Hartogh.

) : = : .
ndanks alle gedane pogingen is afd. Inkoop er niet in geslaagd nog een partijtje

turf in te kopen. A i
< 3 angezie eerste ij ni
e m\o_m_ou: gezlen m_m..ooﬂm,r partij niet groot genoeg was om aan all?
Zij, die ,:b_(vaj_ en, moeten wij tot onze spijt een aantal personen teleurstellen
, die we aalden maar niets ontvingen, hebben inmi \ “geh:
gen, en inmiddels hun 2 e
Wij hopen hen een volgende keer beter te kunnen bedienen 9ol S

Betreffende Muziekavondje
Van afdeling Sociale Zaken, Hr. den Hartogh.

Zeer tot zij : ee
ot zijn genoegen heeft Hr. van der Poel, afd. Gereedschapmakerij reeds 11 toe-

N.UL@_ ge tot m_ elr e :,Q aar uziekavo e ontva E =1 hter aats 00
e 1g ¢ iekav | ntv. i

s ) €s gen.  &r is echte T_ als ¥
g ee __m *AWTTW Sy ook voo QWQ@_ en, n:u\ menen dat ‘: &FU ku st og waﬁ <O_|
&O@ ﬁ_o‘ ac »_@ r_ . OO_. _‘GQM @: en Zzijn & 18 7\ i .ﬁ. r amenspe
_/\ _ : i __.__/Q el : g 1 Wi __)O , want J ist O_OO Sa r I

oora 0: a icaspele s zij O odi dhnarmo a mc > AH (o] O

o] mo o f | | C ond 1 i i
! B g g @mm»ﬁ.

N/n i e ng U: Hr. var LO Om__ afd. ﬂJm m.(rr_ur_J.u:. a _./..m. : s i v

Nr. 241 Betreffende schafttijden
Van afdeling Organisatie — Hr. Veldkamp
Het schijnt, nu het kouder wordt, steeds meer gewoonte te worden om zich tijdens
de schafttijd in pilonen, gangen, spreekkamers of kantoorafdelingen op te houden.
U weet uit het fabrieksreglement dat dit niet toegestaan is
Blijft daarom in de cantine of gaat naar buiten

No. 243 Betreffende Huishouding van nu.
Van afd. Organisatie — Hr. Kroon.
Als bijlage bij deze Omroep vindt U no. 10
wederom met vele recepten en huishoudelijke

van het maandblad ,,Huishouding van nu"’
wetenswaardigheden.

SCHAARSTE.

in oorlogstijd is niet zo
eenvoudig. Er doen zich proble-
die vroeger eenvoudig
stonden: gebrek aan mate-
aan machines en aan men-
En voo gebrek aan
pend, dat wij het

over

geen orders hebben k wij wel naar hu

srengst van die “alle kosten en onkosten betaald, zoals materiaal, loon

en sal van ons loon

Maar om opbrengsten te ve ageproces verloopt, zoals de

bedrijfsleiding dat heeft berel storingen voor, dan lijdt de zaak
verlies en hoewel U dat niet onmid bemerkt, begrijpt iedereen wel dat
het mis gaat in een zaak, die voort end verlies lijdt. Nu is het bij ons nog wel niet zo ver,
maar het dreigt die kant uit te gaan. Wij hebben een fabriek met machines, de orders zijn er
ook, met grote moeite hebben wij selfs het materiaal losgekregen, doch nu is er schaarste
aan mensen. Wij komen personeel te kort. Daardoor loopt onze productie ernstig gevaar.
Zelis als alle plaatsen in de fabriek normaal bezet waren, zouden wij met moe jkheden te
kampen hebben, want dan zijn iedere dag ongeveer 60 personen wegens ziekte of ongeval
afwezig. Maar niet alle plaatsen zijn bezet en ieder begrijpt, dat in een fabriek, waar een aantal
va: plaatsen is en bovendien 60 personen absent zijn, het werk niet vlot kan verlo pen. 4
Zoals de zaken nu staan, zien wij geen kans om er te komen en het is geen fabeltje, dat wij
inderdaad voor de keus staan: of de fabriek te verkleinen, dat wil zeggen met veel minder
mensen te gaan werken, dus een groot aantal te ontslaan, of een grote poging te doen om met
alle mogelijke middelen meer personeel in dienst te krijgen.
j Tot dit laatste is besloten en daarom luiden wij
ii deze de grote personeelw srfcampagne in
gewone middelen z0als arbeidsbureau; ad-
raamannonces, zijn daartoe niet vol-
erste ‘plaats een be-

De
vertenties,
doende. Wij doen in de e
roep op U, ons personeel.
U moet vrienden en vriendinnen, broers en
susters, neefjes en nichtjes bij de haren naar
de Maanweg slepen, want wij hebben hen

nodig.




UIT DE IDEEENBUS.

U bent de beste propagandisten die wij maarwensen kunnen. U kunt hen vertellen B diaivan, - dat van Hr. 20bA A

deetniiedisnd
slopen week zijn weer tal van _Qmmm:_:@nﬂ_m.sn. issie hem daarvoor de
In de mao_mﬁ.cq;“;ﬁ_l_:@ was van dusdanige kwaliteit dat de Commissie
deling Fabrieksboekhouc gekend, nl. f 15.—.

van onze minimumlonen

voor meisjes £ 6.50 per week op een leeftijd van 15 jaar i
e aTO R i sl o) hoogste beloning gaf die tot dusverre werd toe

den.
e is eer Albers dus recordhouder geworc L {dectn  werden B
10. — 18 Wmmﬂgan_w _.JL: m_.uI_M“M _ﬂém_j Hr. Twiss, afdeling Zm_am_i*wﬂm? M_(MWMQ NwﬂomM“c_nm__mchﬂmmc verwierf
" . " er goec e igholt, afdeling )
R LR e B PR, EM:&@R. evelijk met £10.— en f 2.50. Hr. Rig
en verder naar leeftijd en bekwaamheid. seloning van f 2.50

no Q- " s

van ons eten
iedere dag een smakelijke warme maaltijd in een gezellige cantine,

van ons gebouw )

dat wat-je-noemt is ingericht. Met keurige toiletten en kleedkamers, goed verwarmd
en geventileerd. Gelegen in een landelijke omgeving, waar je je buiten voelt.
van onze sociale zorg
ze sociale dienst, die een open oog heeft voor ieders noden.
van ons personeel,
waaronder veel vrienden en vriendinnen, tussen wie men zich direct thuis voelt,
van de _.m_.mrom*m:<mw@om%3m

helft van de tram- S zi or onze rekening.

Het is wel- ; Vogelesang

I ame voor ons te maken, De ’ RSN Afd. Montage.
verrassing bestaat de dames W. J. Broeshart, C. M. ] e i Id
Bouthoorn, N. Volwerk, H. E. van Munster, D. M. de Joode, P. v. d. Graaff, J. Alblas van afd. : Ry Een der eerste en meest ..mm:wow_. e
Montage, alsmede de heren C. Buquet, afd. drukkerij, M. van Bergen, afd. archief, W. J. : medewerkers van de _ﬂommzvcm. aie
Zegers, afd. metaalwaren hebben er reeds een gekregen; Mej, de Joode zelfs tweel b reeds vele premies ontving.
Welk personeel hebben wij nodig?
Vooral meisjes van 15—20 jaar voor de montage, doch ook jongens met of zonder Ambachts-
schoolopleiding.
De eisen die wij stellen zijn niet te hoog: Net personeel, dat bereid is flink de handen uit de
mouwen te steken. De rest doen wij. J

g har ;
4 % o

1. ledere dag van 9 uur 's-morgens tot 5 uur 's-avonds aan het hoofdgebouw Maanweg 254: voor 30 (G feccia DE IDEEENCON

De Maanweg is een iweg van de Binckhorstlaan en te bereiken met de gele tram, vertrek

Turfmarkt/Spui, uitstappen aan de halte Laan van Middenburg.

Oock met de blauwe tram Scheveningen/Leiden is de fabriek gemakkelijk te bereiken. Uit-

stappen halte Van Leydenstraat, Voorburg. . , Er bestaan geen domme vragen _

Op Dinsdag 10 en Vr dag 13 November, 's-avonds tussen 7 en 9 uur in het gebouw der Wel domheden door niet te vragen! <

C.JM.V. Prinsegracht 4. Wendt U tot onze inlichtingendienst A

Indien Uw candidaat overdag kan komen en ook op bovengenoemde avonden verhin- Colij A\PﬂUmmo_mNm_Am:v Umjmamm en /\_1__&&@

derd is, kan hij/zij te allen schriftelij citeren. Afdeling Arbeid maakt dan een by Seiin Sociale Zaken) Maandag en

afspraak op een tijd, die den daat wel schikt Hr. den T_mloo_p (Sociale
VDH-ers, dit beroep op U is een waar S O.S. Nu kunt U tonen, dat U ook buiten de deur Uw _UO:&m_)Qm@ : ‘
mannetje staat. Niet alleen van degenen, die hier al jaren in di n, doch ook van ons tijdens de pauze in de fabriekscantine.
jongere personeel verwachten wij een uiterste poging in ons aller belang! A>ﬁ_<mlm:ﬁmv )

Wanneer aanmelden:




PAPIER-NORMALISATIE.
Daar het dit jaar ruim zes jaar geleden is da
plaatsen reeds lang bestond, ook op onze k
bekijken hoe het w

t wij de normalisatie, die in onze fabriekswerk-

antoorarbeid gingen toepassen, willen wij eens

as en nagaan wat er in die tijd op dit gebied bij ons is verricht.

In November 1935 verscheen van de Hoofdcommissie voor de Normalisatie in Nederland een

boekje, getiteld: ,Eenheidsformaten voar papier”, door P. Noordenbos, met bijbehorende

normaalbladen voor papier, mappen en brievenhouders, kaarten voor kaartsystemen en enve-

loppen

Op 30 Maart 1936 waren wij aanwezig op een verg
ijfsstudiegroep voor Administratieve Tec

Efficiency, bij w

adering van de
| van het Neder-
nheid een rapport
van genormali-

normalisatie van

<Moc
In deze vergadering kwamen er vele bezwaren
voren, voornamelijk gebaseerd op het feit dat de meeste

deling naar
ge nge

esteld waren
gen, Z r No critiek op
, 4 oeiende
aanle
doch
an papie n en
ie alle moei
ken, maar om geleide
it drie punten, t.w.:

opgelost om dan alle normalisatiewe
volgens een vast programma te werk te
1. De normalisatie van papiermaten en enveloppen. Deze stond v

veranderd worden, zodat wij hiermede gerust

st, hieraan kon niets meer
konden beginnen,
De normalisatie van brieven, rekeningen en formuli
de commissie over de briefindeling ble
formulieren, welke veel overeenkomst
konden opnemen.

eren. Tijdens de eerste besprekingen in
t wij zonder bezwaren vele honderden
vertonen met brieven, in ons normalisatiewerk

reeds da

en.
heden zouden opleveren, bewaarden wij dez

Daar deze de meeste moe

De kaarten voor de kaartsystem
ijk
i

meer ervaring met normalisatie hadden opgedaan
m

In het begin ging alles vlot, de formulieren waren eenvoudig, meestal kleine variaties op het
gewone briefpapier. Doch geleidelijk aan kwamen er meer moeilijkheden. Wij wachtten echter
dat een formulier herd moest worden om dan het vraag-
: > van formaat en indeling op te lossen, doch
j bestudeerden alle formulieren in hun onderling verband, d.w.z.
an het formu voorafgaande formulieren en alle, die er op

en alle formu een gemakkelijk lees-

ische volgorde van indeling kregen. De afdeli velke het
gische volgorde van indeling kregen. De afdeling, welke he
formulier uitschrijft, maakt nu met behulp van carbonpapier
één handeling alle formulieren die op de volgende afdelingen

ikt moeten worden. Heel veel passen 6ten komt hieraan te pas 03.3053&53. Bmm«
mwmu?__:a worden gehouden met allerlei wensen en bezwaren van diverse afdelingen, die rQ
B e an rmi erd er reke-
formulier later van andere gegevens voorzie *93.&_64\0%_ (Mmmﬂsa s
i | s aa wan R @ \ , aan-
ning mee gehouden, dat de volgorde van gegevens stee« vas, b.v ,W\B_L..T ij wﬁ
s | A i e Ay P A
t _o rijs, bedrag, waardoor ook het overnemen soekhoud vergemakkelijkt wordt, 2
> = 7 2 3 s * ‘ : - ) % :
/wm.ﬂ%mﬁ werd bij de indeling van de formulieren in d rekening @o:_o.:wm:. met »M_,m.
i f 5 ege van s 10 i
emakkelijke invulling met de schrijffmachine, dus e y egels .Mu,r_ inks tot ui
mmn_im en zo weinig mogelijk vakjes en blokjes die ook het lezen bemoeilijken
i i S e a systemen.
Meer moeilijkheden gaf het op eenheidsformaten brengen van het grote a_msp_m_ _nmm:.v‘m
i Fmall i i e en de kaartsysteme i veel wer
Wat de genormaliseerde indeling betreft gaven de kaartsystemen niet zove verk
Wij hielden alleen rekening met het aanhouden van de volgorde van gegevens,
< jeren gebruikelijk was
rmulieren gebruikelijk was. » o P
Mmﬁ grootste gedeelte van onze kaartsystemen wordt bijgehouden op Uon\_«ror&ﬂ:mn:_:rm/w: m@_
’ iste gedeelte z risys dt bijgehouden op b . b 5
meeste boekhoudmachines waren niet ingesteld op het @_u.?r__« van .;m;r&m_mm*orﬂ.ﬂ.zw_ﬂwv BMOT:
Bl ines oorschrijiver e sverden problemen op, daar Dij deze -
ekho chines met doorschrijfvermogen leverden problem )
4 Umunr__f ?m&yﬂﬂmww:g o_u?c_ﬁru F;s_:__m:w: van verschillende grootte zijn. Daar komt :om
B o Loirtsystemen, die de hoofdboekhouding vormen, zoals
} t die ee de van de lboekhouding vormen,
bij dat men met kaartsystemen die een o:r__r& Awm*_/.gworﬂw..wmmm_u fe g
) e ce z iekk s
Debiteurenkaartsyste eurenk aartsysteem, tatis e
systeem oste steem enz. maar niet midden in een boek-
jaar van één soort kaarten een ander formaat kan overgaan,
omdat d | ts (dit zijn journalen) gewijzigd moeten worden,
, te caartsystemen
hetgeen ngt dat tege ¢ caartsysteme
moeten v

; 7 401

diger leek er eer te leggen. o
Er was echter een belangrijke stimulans, die ons telkens weer aansy ,,uoﬂmm ,M_m _‘Mvuywﬂmﬂﬂwh Mw
wonnen te geven, namelijk het vooruitzicht dat, wanneer wij eenmaal alle wm_ ﬂuu\m:,um_m A
normaliseerd hadden wij ook eens een opruiming konden gaan rocg.w:, in he 2e

e d \ e az bakken, kaartenwagens enz. van
groeiende aantal en de vele modellen kaartenkasten, kaarten n, ks : e
allerlei afwijk - maten en modellen, want als het ons gelukte in t_mm»_m) gmﬁw. e
maten van kaarten, alleen ¢ w.m:_fw.ﬁi%:ﬂim: mm:.u.%;r@cn_m:. dan zouden wij
zijn om maar enkele maten van kaartenbakken te gebruiken. s : ;
mw: of tweemaal per jaar maakten wij een lijst van *o:.jc_._mﬂ@:_ rum,loz o:.\“; Q.J@.:Mm :,_xwmmm
eenheidsformaten waren overgebracht. Dit overzicht ging vergezeld van een Mnﬁo ! b
alle bezwaren die aan de overgang o heidsformaten verbonden waren, _(<m~ﬂ mO: _mm.ﬁ _mm»m»
Gl jaar werd dit overzicht kleiner, telkens werden er weer gevallen ommm OmU ,TU besia
®varen het er nog een twintigtal, maar die leken nu werkelijk o:o.c_om 9,: mrrm_ o
werden in het reine gebracht, zodat wij op 1 Januari dus ruim *m,_z‘mﬂﬂj na et
nomen besluit, konden zeggen dat alle bij ons in @mv?:r. zijnde Um_cm.fwﬂ_ﬂji ﬁJD._ mm_\_lchOQ@:m:
formaat zijn of daarvan zijn afgeleid. Ook satie van brie _:ma_m_é .w__<.u i
was toen grotendeels gereed gekomen. Nadien er wel weer enkele nieuwe p S

komen opdagen doch ook deze zullen wij on

brengen aan
allen, die er aan hebben medegewerkt dat resultaat te U@_.@:Aw? ._:
de eerste plaats den Heer Veldkamp van de afdeling Oﬂ@m,o_mmrm.
den Heer Ubbink van de afdeling Drukkerij, die mmumﬁ:m::_r met
taaie volharding deze vele problemen tot een goed einde wisten te
brengen, de laatste jaren met behulp van den heer _A:wo:. Doch
ook de chefs en het personeel van alle afdelingen, die rmwvw:
medegewerkt aan het ontwerpen van de nieuwe modellen en die




n Kregén dat verbonden is aan”het over-
gaan van oude formulieren en kaartén op de nieuwe, brengen wij
éen woord van hulde voor hun mede .

werking.
De officiéle " instanties “hebben Tnmiddels ook niet stilgezeten. Op

1 September 1940 werd door H mmissie voor de Normali-
Nederland uitgegeven een normaalblad i brochurevorm, ge-
e

efpapier; Rekeningen en Kwitanties, >dellen”, Nor-

aan de Hoofdcommissie voor de Normalisatie
ave aangeboden door het Nederlandsch Instituut
e, ingesteld door de

< | van dit Instituut.

de nor-
I
en, he e danken aan het
1 Instituut voor Effic

d

energie gewerkt aan oplossing van

eren wij kaartenbakk postbakken,

¢ wagens voor | . Ook

zijn vooral het i den heer Hupse
van onze afdeling Inric vertel

vas, werd het

van

aring op de z werk opleverde.
FleisSwyer op het gebied van normalisz is verricht.

ens maar de practische toepassing schrikt
nbaar onoplosbare moeilijkheden stuit.

je te hebben aangetoond dat door volharding het eenmaal gestelde
doel — ook al duurt het jaren — toch wordt bere

G. VAN VLIET.

HOFFELIJKHEID.

,,de

rubriek
Een zekere hoffelj

bedrijf, waar men elkander toe , wordt
erkent het zelfrespect van den ander. Go
kwestie van ieder zijn zelfrespect laten.

niet samengewerkt, want niemand.
mgmmﬁsmzéo_,rm:_w:m_ﬁm_:_rmm:

NOG EEN PRUSVRAAG.

ep r eeds ‘rui ie jaren en
ien van enkele onderbrekingen verschijnt de VDH-Omroep nu reeds E__q_ﬁ»a,ﬂ._ﬁw_m_wmm it
>6mN__m QoA erlijke vorm in die tijd driemaal is gewijzigd, is het beeld <m.3_ e _omn_m. S
rom,mmmoﬁ\omu:;m& Dit werd destijds ontworpen en getekend voor het Mbmo_m e U\.Mw% -
I Claliu . i i .
_m.ﬁ.mmo:mc&ﬁc,, waarmede de eerste nummers van de <UI.Oa_W#OmU S\Q(ﬂ m:i,\:mﬂwmm_n_mm o
) T ekt duidelijk uit deze tekening, doc
i 4 2 eekt duide uit deze ¥ .
doeling van onze omroep spr : ‘ . o
E ,)Q wat vlottere, moderner gestyleerde koptitel willen Qoms <rﬂmor:dm :
R _ﬁn.3 ¢ < prijsvraag voor een ,ontwerp ideeénbus” willen wij nu ook voor
let op het succes van E aag Vv e 5, antwep : i,
e ,m\uﬂim_.v:‘ g d VDH-Omroep” een prijsvraag ::mnr:«.o“). . : b
B ot da keni i ostindische, althans zwarte inkt, uitgevoerd op
Gevraagd wordt dan een tekening in o_u i e o sty
ier: formaat = 30 cm breed, waarvan de voorstelling kan dienen als k L vanR
) 7;35_? ﬂ:,m\._‘.ﬁ mo us verband houden met de bedoeling van het mededelingenblad
St Gavrdod wardt it 1 e | i en zware ervorme te nemen.
drijf. Gevraagd wordt voorts in de tekening geen zware _o..zrﬁ.\oﬂj\: op
een gel bed an /oor den prijswinnaar.
Uitgeloofd wordt een geldpr ijs, ten bedrage var 0T i
Hebt U bijgeval wel een idee, doch abmvjw_\”
U niet ov |doende tekentalent om Uw
tekening vast te leggen, zendt dan
f > ijk in pot-
toch Uw v 20 : . _r _‘_
lood gescl ventueel kunnen wij het laten
overteker

Dostindische

ons ma
chief)
Inzend

SCHAAKRUBRIEK.

n probleem No luidt*als volgt:
Th4 Kcb {8 + enz.
Th4 Kcb Led +
L8 Kd5 Tb4
Led -+ Kch a5
Goede ssingen ontvangen van
Hr. Roorda, Hr. Van Espen, Hr Glaudemans. g .
oplossing v sman ontvangen. Goede oplos-
UV S0 oq e goede oplossing van Hr. Korsman on : B :
MM:@M,OZGGB Zom_\ “M _ﬁr _._h _c b ik ontvangen, toch is het ?cﬂnﬂ:ﬂﬂc@m@
op het probleem va . Isb . Pigiliglisdad i
Smm:mmw_:,_w:_ ﬁOrm_ﬁrﬂJ de vorige Omroep werd toegelicht, de _,um_cr_\. zet Jo_“&v(:omﬂ: i u:c
vonden No(m;ﬁ“ m‘:m ,ﬁormrwﬁm behoren te weten, kan er en passant geslagen worde
Juist het geval met dit bijzondere probleem.
Zie hier nogmaals de diagramstand:
Wit: Kab, Tc8, Pe4, Lhb, pion b5, c3, Qﬁ e5 en 16. E
Zwart: Kag, Ti5, Lb8, pion ab, bb, c5, db, eb, e7 en g
Wit geeft mat in 3 zetten.

Kd5
_/mg

2
2
2
2




De oplossing luidt:

1 b5 x cb en passant
Rach 7

B ci = ba T+

Nu volgt probleem No. 9, dat is ingezon
den door den boekhouder van ons kan
toor te Brussel,den Heer J. Vellekoop.
Wit: Kd2, Pa.3, Lh8 (3 stukken)

Zwart: Kal, pion a2 en b2,

Wit geeft mat in 3 zetten, onverschillig
i zijn pionnen

lossingen inzenden voor of op 13

1 de redactie VDH-Omroep
J. VAN VOORTHUIZEN,

DE STERRENWACHT MELDT..... ...

Onze dienst verlieten:

ffrouw C. D. Franchimon, afd. Montage
enstjaren onze o use verliet ons bedrijf op

te treden met den Heer

Tien jaren lang heeft z plichtsgetrouw en accuraat haar

werk gedaan op de afdel ngen montage en wikkel en daar-
om is zij zowel wegens haar afscheid als ,,oudste” als
wegens haar huwelijk door het voltallige personeel der beide
afdelingen gehuldigd.
Wij vragen ons af waartoe die uitbundighe
trouwen en dan meestal het bedrijf verlaten.
In de eerste plaats omdat Corry Franchimon een der laatste vertegenwoordigsters is van he
oude tijdperk, toen ons bedrijf nog in de groeistuipen was en in de tweede plaats om haar t&
voorbeeld te stellen aan de velen, die menen dat langdurige trouwe dienst niet meer moge-
ik is.
Juist de liefde voor werk en zaak, die Corry betoonde,
arbeidsvreugde-te geven die wij allen
en depressie.
Oo_,J\ gaat nu aan een nieuwe taak, het opbouwen van een gezin,
die haar als vrouw kreeg, geluk. Corry, het ga je goed.
Het afscheid van Mejuffrouw C. D. Franchimon is op de
gevierd. De Heer De Jong, van wiens
het personeel een fraaje ets aan. De
huis een klok.

394

zijn nodig om ons die werkelijke
zo hard nodig hebben, vooral in tijden van duisternis

.
beginnen. Wij wensen hem,
Montage dus wel op waardige wijze

hand bovenstaande regels zijn, bood de bruid namens
Directie schonk haar als bouwsteen voor haar nieuwe

De Heer W. J. I. Ledel, afd. Organisatie, vertrok op 31 October j.l.
bij de Hollandsche Zekeringenfabriek

Ook hem wensen wij in z nieuwe werkkring v

j wordt productiechef
te Nijmegen

14

CURSUSSEN VOOR ZELFSTUDIE.

Wij hebben in deze serie nog één belangrijke cursus volledig
te behandelen.

Cursus no. 9. .
Schriftelijke cursus ,,Statistiek” van de Nederlandsche Stich-
i tatistiek. s
WM@ L\Mmm‘.ﬂwn%nrm Stichting voor Statistiek, een OW@mJ_M.mﬁ__Am
nauw verwant aan het Centraal Bureau voor mm. tatistiek,
is in 1940 opgericht en ving in 1941 Bm,ﬂ Tm":oq@m:_mma: van

e cursus (thans B) , Statistiek’” aan. Reeds in
svember 1941 werd deze cursus herhaald en Um@ozv B.m_“
tegelijkertiid met een eenvoudiger cursus (A). Thans begin
men voor de derde keer met het geven Q@._‘ cursussen Amﬁﬁw
heeft men aan de bestaande een uitgebreide cursus (C)
MMNM,\MMMM?EBSO heeft de heren Wezenaar en Bouwens, die de lessen Uo/mmsazw: doorgaven
aan de heren Van der Linden en Oliemans, reeds in A_oﬁ ncacm mw _mﬁﬂ..,nc/ﬂwcmw“m Sos
Thans zijn wij bezig na te gaan wie wij in deze winter de Statistie

ij :n hier echter nog op terug. : i f
,mvoa_cmmmm/wm_ﬁ_gmrwmﬁmﬂcﬂww Wo~c:mj mm:ﬂ Januari as. af in onze mwvmwoﬁr@mrv<ﬂﬂrmu__@0m0mﬂ mMman
OmNM cursus wordt gegeven aan de hand van rﬂ boek :mﬂmr.m:Mr v,\m: ro )
(2 delen onder nummer 1482 en 1865 in onze Bi k ver :_,m mmﬂ ol e R
Behandeld worden; het doel van de statistiek, oetekenis .?m:%@@aw s
en het bedrijfsleven en de gebruikelijke methoden en (&_\._wﬂv:wd ,_ms mn&mawn i
steed aan een aantal theoretische onderwerpen z0a het <.w?~n._w30%d.roﬁ e o e
van statistische gegevens, het nut van en de gebruikelijke methoden bij he s b
i i i llingen,het berekenen van gemiddelden e
frequentieverdelingen m:r wﬂmrmwrm QHUOOS_W mﬂmm_xbﬁow<o:
ij el i ing, trendbepaling, ¢ : , :
m_mwmwmrmmﬂ MM“MWMM%:WMHmw QM 30@m_:rﬂmam: van Uﬂmn:mm.rm toepassing, :w;.:_ _Mm: slotte ﬂm
i i i bedrijfseconomische statistieken zeer u

bestaande economische, sociale, interne en externe i

)

voerig worden toegelicht. o N
Ten slotte blijft ons van de door het personeel ©m<o_m_.am .ocﬂc_mmm: :oam_wzm:m “%Wmm?wn e
waarbij alleen de deelnemers belang hebben. <o._._ma_@rm_m_m alve verm

wel er geen gegevens van in de Bibliotheek verkrijgbaar zijn.

E-ursus no. 10. ¥ ; 5 e
mrﬂ_:mzmm cursus met een mondelinge les ,,Kostprijsberekening ,\.wﬂ Wﬁcrimlﬁa wwmum%m“ o
de Federatie van W erkgeversorganisatién in het Boekdrukkersbedrijf”. Deze we :

bink, Drukkerij, gevolgd.

Cursus no. 11. e for
Mondelinge cursus ,Gasgenerator”, duur 2 dagen, gegeven door de Commissie Gasgenerato
Cursussen te Den Haag. A ii lgd.
Deze UM&@:Q moqm@mmwmmﬂ door chauffeur Orré en dit jaar door chauffeur De Vrijer gevolg
Cursus no. 12, 4 verzoek
Causerieén over ,Belasting en Belastingrecht” van .Zﬁ C. C. Bicker Ommﬁwﬂm_%ﬁm oo::m:ﬂm:» v
licht Mr. Bicker Caarten onze heren Van der r_.zn_oJ en Wezenaar

Nieuwe verordeningen en besluiten op belastinggebied in. GERH. H. P. VELDKAMP




EEN BLIK TERUGI!
15 Juni 1939,

Koortsachtige drukte aan _Lj_,(iu@ en Stortenbekerstraat: verhuizen! Doch ook hier: bij de
grootste drukte heeft men de meeste tijd U.u plannen voor het uitgeven
blad voor het personeel komen tegelij
Juli 1939,

Het eerste nummer — met een voorwoord van Heer Leo — wordt bij de opening der
nieuwe fabriek onder het personeel verspre

Augustus 1939,

Het tweede nummer — met een rede van Heer Jan en de eerste
personeel,

Augustus 1939.

Na twee maar : 0 malle” r
November 1939,

Een nieuwe Omroep, het derde nummer echt gedrukt en 16 pagina’s groot; ondanks de
tegenspoed gegroeid.,

Mei 1940.

Maandelijks volgen de nummers elkadriopi4 L5 g

vollediger. Thans nummer 9, niemand denkt nog aan

mel 1941,

;

van een maand-
tijd tot u tvoering

edactieleden gemobiliseerd

|
oor

mmers 10 tot en met 17), s e reeds 3 bagina's, zijn nu
Swﬁmmrozm_._ Dan wordt he el grotere aal in de
1 te zenden: n
%mor:?« foto’s, aarc artikeltjes uit alle a
en 9 wone nummers (19 tot en met 27) zijn thans na het Vacantienummer verschenen,
et 8 pagina’s en dan komt de tweede 0;S.@:m,\@:_‘_@u het Kerstnummer,
December 1941.
De papierschaarste eist haar tol. Op Oudejaarsdag verschijnt voorlopig als laatste rmw
e nummer, f
194
memo'’s, nu niet meer in de Omroep kunnen verscl ijnen, worden in
»Mededelingen” ter kennis van het rsoneel gebracht. No. 30 verschijnt
tum, no. 39 d 1 Mei daaraanvolgend.
Juni 1942,
De t CofBB_:a voor het verschijnen van de O:io_Ju is inmiddels weer verkregen. Van
8 weer in haar oude vorm van i ens 8, doch soms wel 12 pagina’s
November 1942,
Een m Omroep nr. 50 verschijnt. Als gevolg van de papierschaarste niet in een luxe,
bijz

en ondere e: met veel medewerl ing van het personesl,

GERH. H. P. VELDKAMP.

nzendingen uit het

.mwmmm&'m?m@mmw\mn& voor het personeel van

Van der Heem .Z.M\..»

Den Haag w\o lland

|

Novembe

i
Grote gebeurtenissen werpen sc W vooruit

Het was vlak voor de vacan at het Comité
WHe <13n:®_ eerst

en cifferen tot de conclusie dat het we

wKom eens over de brug”

De feestdagen staan voor d

len gestuurd om zij ige 2ngst te
L

ega’s denken

"

Ziekentroost’” ons op de schouder tikte met:

op
en vanmorgen zagen wij hen na ng tel
de schouder te tikken met

SZel et

/ aar zijn Oude
fioies in zijn motorslede en als ik het wel heb, )een maar, zijn o u

® & o 00 Met zulke
savond en Nieuwjaar komen in zicht. Daarom dacht Comité: nu of nooit. Met zu

blijde dagen voor
Zicken te denken

boeg zu de VDH

De kas s na leeg, daarom moogt U die of
Uw fuime giften

U moet o niet over peinzen of U

moet 7o diep in de buidel tasten
K88l Dan is het net geno

en geld hebben om aan onze
%
28 November en met

VEN, neen,

je, dat was eigenlijk

ge,

KROON

PN >
L7 e,

R

%

-




